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DIRECȚIA PROMOVARE INVESTIȚII 

DEPARTAMENTUL PROMOVARE INVESTIȚII SPORT ȘI INFRASTRUCTURĂ SANITARĂ 
 
 
 

CAIET DE SARCINI 
 
Privind achiziția serviciilor de coordonare în materie de securitate si sănătate în muncă, 
pentru obiectivul de investiții “ Proiect pilot – Construire sală de sport școlară, sat Tătăruși, 
comuna Tătăruși, județul Iași”,din cadrul Programului național de construcții de interes public 
sau social. 
 

Obiectivul de investiții “ Proiect pilot – Construire sală de sport școlară, sat Tătăruși, 
comuna Tătăruși, județul Iași”,se va realiza în cadrul Programului național de construcții de 
interes public sau social (PNCIPS) derulat de către Compania Națională de Investiții (CNI), 
Subprogramul “ Săli de sport” prin care se pot realiza obiective de investiții în conformitate cu 
prevederile Anexei 3 din OG nr. 25/2001 cu modificările și completările ulterioare, așa cum sunt 
acestea definite în cadrul Art. 2, alin (1), din Anexa 3 a actului normativ menționat anterior. 

 

În conformitate cu prevederile Art. 5 din HG nr. 300/2006 privind cerințele minime de 
securitate și sănătate pentru șantierele temporare sau mobile, „Coordonarea în materie de 
securitate și sănătate trebuie să fie organizată atât în faza de studiu, concepție și elaborare a 
proiectului, cât și pe perioada executării lucrărilor”.  

Menționăm că emiterea ordinului de începere a prestării serviciilor de coordonare în materie 
de securitate și sănătate în muncă depinde de semnarea contractului de proiectare și execuție 
si emiterea oridinului de incepere a execuției. 
 
I. DESCRIEREA PRINCIPALELOR LUCRĂRI PENTRU CARE ESTE NECESARĂ PRESTAREA SERVICIILOR 
DE COORDONARE ÎN MATERIE DE COORDONARE ÎN MATERIE DE SECURITATE SI SĂNĂTATE ÎN 
MUNCĂ 
 
DATE GENERALE DE RECUNOAŞTERE A INVESTIŢIEI   
Denumirea obiectivului de investiţie: “Proiect pilot – Construire sală de sport școlară, sat Tătăruși, 
comuna Tătăruși, județul Iași” 
Subprogram: Săli de sport 
Amplasamentul: sat Tătăruși, comuna Tătăruși, județul Iași 
Beneficiarul investitiei (la terminarea lucrarilor): UAT comuna Tătăruși 
Beneficiarul investitiei (pe perioada executiei): COMPANIA NATIONALA DE INVESTITII; 
 
 
LUCRARI IN CADRUL OBIECTULUI DE INVESTITII 
Caracteristicile amplasamentului și ale construcției propuse: 

Suprafata sportiva 
Sala de sport va fi dimensionata pentru suprafata sportiva – joc basket, tenis, volei, cu 

suprafata de garda aferenta fiecarui sport in parte. 
Terenul de sport va fi situat la cota intrarii si va fi accesibil prin vestiare sau prin legatura 

directa cu zona de foyer. 
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 Terenul de sport va fi dotat cu cosuri de basket fixe, cu brat mobil, prinse de structura. De 
semenea se vor pune la dispozitie suport pentru montarea fileului de tenis, volei, a portilor pentru 
practicarea minifotbalului. 

Suprafetele vitarte din jurul suprafetei sportive vor fi protejate cu plasa sportiva de 
protectie, prinsa de structura de rezistenta. 

 
Zona anexa a suprafetei sportive 
PARTER 
Zona de primire 
Zona de primire este amplasata pe colt, pentru a permite pozarea accesului pe doua laturi 

diferite, in functie de amplsament. 
Zona de primire va fi dotata cu o usa rotativa ce va avea rolul de tampon termic. 
In zona de primire se va accesa scara spre etaj. 
Accesul se va face nefiltrat dat fiind ca este o sala sportiva scolara, dar pentru utilizarea ei 

si pentru publicul larg, in zona de foyer se va putea amplasa un desk de receptie cu garderoba. 
Vestiare sportivi si arbitri 
Sala va fi dotata cu o baterie de vestiare (separate pe sexe/ echipe) dotate cu dusuri si 

grupuri sanitare dimensionate si configurate conform anexei XVII din NP 010-97. De asemenea se 
vor realiza vestiare pentru profesori/ arbitrii si un cabinet de prim ajutor. 

Organizarea vestiarelor s-a facut in regim filtru separand-se circulatiile de acces in vestiare 
de cele de acces la terenul de sport. Vestiarele vor fi dotate cu lockere pentru protectia hainelor 
elevilor si sportivilor. 

Zona dusurilor va fi dotata cu pare de dus fixe, cu temporizare, astfel evitandu-se 
vandalizarea acestora si risipa de apa. 

Vestiarul de profesor/ arbitru va fi dotat cu dus propriu. 
Inaltimea libera a spatiilor va fi de 2,50m. 
ETAJ 
Tribune 
Tribuna propusa este realizata din structura de beton monolit si este prevazuta cu scaune 

individuale. Scaunele sunt realizate din polietilena copolimerizata colorata in masa, au clasa de 
reactivitate la foc 1 si au fixari ascunse cu suruburi amplasate in sezut, mascate cu capace clipsate 
la fata cu sezutul. 

Capacitatea tribunei este de 102 de persoane. 
Gradenele constituie randuri cu adancime de 80 cm si inaltime de 60 cm. 
Randurile de 80 cm prevazute se inscriu in normele locale. Treptele scarilor au dimensiuni 

24*20 cm si sunt dispuse la pas uniform. Spatiul de acces pe randurile de scune este 
neobstructionat de trepte (treptele intermediare sunt dispuse in dreptul scaunelor). 

Zona de tribuna va avea liber acces catre un grup sanitar destinat publicului. Acesta va fi 
dimensionat in conformitate cu normativele in vigoare, si va fi grupat pe sexe. Se vor realiza 
pardoseli din rasini epoxidice, iar peretii vor fi placati cu faianta. Toaletele vor fi despartite prin 
panouri de HPL. Se vor utiliza obiecte sanitare din portelan alb. 

Spatii tehnice 
La etaj se vor amplasa spatiile pentru centrala de ventilatie si un vestiar pentru personalul 

de intretinere echipamente. 
Acestea vor fi avea pardoseala finisata cu ciment sclivisit. 
Spatiul destinat centralei de ventilatie va comunica direct cu exteriorul, pe acea zona 

neexecutandu-se invelitoare. 
Centrala de ventilatie va fi in sistem rooftop. 
 
SOLUTII CONSTRUCTIVE SI DE FINISAJ 
SISTEMUL CONSTRUCTIV 
Suprastructura 
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 Constructia salii de sport cuprinde doua volume jumelate structural: hala salii avand 
dimensiunile in plan de 29.16m x 35.76m; 5 travei de 7,0m; deschidere principala de 24.00m si un 
secundara de 4,20m, inaltimea utila de 7,0m si corpul anexa dezvoltat pe una din laturi , inclus 
in hala, are doua deschideri: una de 2,90m si respectiv 4,20m, inaltimea este de 3,85m, 

Structura cladirii este realizata din: 
-acoperis: 
  ferme metalice (grinzi cu zabrele) dispuse pe fiecare ax transversal 
  contravantuiri verticale dispuse pe axele longitudinale: A; C; D plus in prima si a doua 
treime din deschiderea principala 
  contravantuiri orizontale, in planul acoperisului, dispuse perimetral 
  pane 
- stalpi care sustin acoperisul sunt din beton armat monolit 
- stalpi de fronton din profile metalice. 
- corpul anexa este format dintr-o structura in cadre din beton armat (stalpi, grinzi, planseu) 
- fundatii: 
 fundatii izolate sub stalpi principali compuse din bloc de fundare si cuzinet; 
 fundatie continua perimetrala formata din grinzi de fundare; 
 grinzi de fundare intre fundatii izolate 
 planseu din beton armat 

Calculul structurii de rezistenta s-a facut cu programul automat de calcul al structurilor in 
cadre spatiale. 
 

INCHIDERI EXTERIOARE SI COMPARTIMENTARI INTERIOARE 
Inchiderile exterioare se vor realiza din panouri termoizolante tip sandwich. Acestea se vor 

monta vertical pe o sructura special prevazuta pentru montarea lor. Aceste vor fi de 100 mm 
grosime si vor avea 2 fete din tabla cutata de 0.6 mm grosime, iar miezul va fi din spuma 
poliuretanica. Aceste vor rezista la foc minim 15 de minute. 

Grosimea de 100 de mm va asigura un minimum R=0.22 W/m2K 
De asemenea se va asigura o valoare a izolarii fonice de minimum Rw=25dB 
In zonele vitrate se va prevedea tamplarie din Al tip cortina, cu rupere de punte termica. 

Geamul va fi clar dublu termoizolant 8:4:8mm, ambele foi de sticla vor fi securizate, low-e. 
Tamplaria va fi de culare RAL 7021, iar panourile vor fi RAL 9003. 
In zona de parter si de grupuri sanitare de la etaj, compartimentarile interioare se vor realiza 

din pereti de gips carton montati pe structura zincata. Peretii vor fi finisati cu lavabila alba sau 
colorata sau placari ceramice in spatiile umede (bai, grupuri sanitare). In zonele umede se va 
folosi gips carton rezistent la umiditate. 

In zona grupurilor sanitare si a dusurilor compartimentarile se vor face din materiale durabile 
pe baza de rasini epoxidice, cu inalta rezistenta la apa si soc mecanic, de ti HPL. 

Spatiile tehnice vor fi delimitate de restul spatiilor cu pereti de caramida de 25 de cm. 
Acestia vor fi tencuiti, gletuiti si vopsiti cu vopsea lavabila de culoare alba. 

 
Finisajele interioare 
Pereti 
In zona spatiului de joc peretii exteriori realizati din panouri termoizolante metalice vor 

avea fata interioara din tabla cutata de culoarea alba. 
De asemenea toata structura metalica va fi vopsita alb. 
Peretii interiori din zona spatiului sportiv si cei din interiorul vestiarelor, grupurilor sanitare, 

cabinetului de prim ajutor, spatiile tehnice vor fi finisati cu lavabila de culoare alba. 
Peretii ce sunt orientati spre spatiile comune – foyer, zona tribunelor, etc se vor finisa cu 

lavabila colorata (verde, portocaliu, rosu, galben) in functie de locatie. 
Pardoseli 
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 Sala de sport va avea pardoseala din covor sintetic modular, cu strat de absortie a scurilor, 
grosime de 12 mm, rezistent la abraziune si la impact si va avea prevazuta marcaje pentru 
baschet, volei si tenis de camp. 

Vestiarele vor avea pardoselile din covor PVC de 2-3 mm, antiseptice si antialunecare. 
Finisarea pardoselilor in zonele umede se va face cu materiale ceramice antiderapante si 

tratate impotriva microorganismelor. 
Spatiile de primire – foyer si zona de tribuna va avea pardosela realizata tot din covor PVC 

de 2-3 mm. 
Tavane 
In zona spatiului sportiv nu se va prevedea nici un fel de plafon, structura de sustinere si 

panourile de invelitoare ramand vizibile. 
In restul spatiilor se va monta plafon din gips carton vopsit cu vopsea lavabila de culoare 

alba. 
In spatiile umede (grupuri sanitare, bai) plafonul va fi realizat din gips carton rezistent la 

umiditate. 
 
Acoperisul si invelitoarea 
Cladirea va fi prevazuta cu un acoperis in doua ape, exceptand zona pe care se va amplasa 

rooftopul. Invelitoarea va fi realizata din panouri metalice termoizolante, cu miezul din spuma. 
Fata exterioara a panoului va din folie hidroizolanta pe baza de bitum. 

Panta acoperisului va fi de 7%. 
 

Cosul de fum 
Centrala termica va fi dotata cu doua cazane, fecare cazan fiind dotat cu cate un cos pentru 

evacuarea gazelor conform planelor. 
 
Instalatii 
Sala de sport fi dotata cu toate instalatiile si echipamentele necesare asigurarii unei bune 

utilizari pe tot parcursul anului. 
Instalatii electrice, se prevad: 
- instalatii de iluminat 
- instalatii pentru iluminatul de siguranta 
- instalatii de forta cu prize pozate si cu racordare directa la utilaje si dispozitive 
- instalatie de paratraznet 
- instalatii detectie incendiu 
- instalatii supraveghere video 
Racordurile vor fi asigurate de autoritatea locala pe pozitia specificata in proiect si la 

puterea si tensiunea necesare. 
Alimentarea cu energie electrica a cladirii va fi realizata din reteaua publica. 
Instalatii tehnico edilitare, se prevad: 
- instalatii de canalizare pentru grupurile sanitare 
- instalatii de preluare a apelor pluviale 
Racordurile vor fi asigurate de autoritatea locala pe pozitiile specificate prin proiect si la 

capacitatile solicitate. Alimentarea cu apa a cladirii va fi realizata de la reteaua publica de 
distributie, care ofera garantii calitative sau surse locale, caz în care apa va fi tratata pentru a 
corespunde normelor igienico – sanitare. 

Evacuarea apelor uzate menajere si pluviale se va realiza în sistemul de canalizare separat. 
Instalatii termice, se prevad: 
- instalatii de incalzire cu corpuri statice in zonele anexe, vestiare si sala de sport. 
- instalatii ventilare pentru sala de sport realizate din tubulatura ALP cu admisie de aer 

proaspat in zona salii de sport si evacuare prin zona de vestiare si grupuri sanitare. 
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 - centrala termica cu furnizare agent termic pentru: corpuri statice, perdeaua de aer cald 
de la intrare si centrala de tratare a aerului; 

Se utilizeaza o centrale termica cu combustibil solid pentru amplasamentele unde nu este 
retea de gaze naturale. 

Centrala termica va fi amplasata intr-o cladire anexa separata, conform planselor din partea 
desenata, care va contine si un depozit de combustibil solid/lemn. 

 
Instalatii interioare 
Pentru asigurarea temperaturilor interioare prevazute de norme se prevede o instalatie de 

incalzire cu radiatoare din otel functionand cu agent termic apa calda la parametrii 70/50°C. 
Corpurile de incalzire vor fi prevazute cu robineti de reglaj cu cap termostatic cu aerisiri si 

goliri. Corespunzatoare conductele vor fi din cupru si vor fi racordate la distribuitoare-colectoare 
care asigura reglarea si inchiderea. 

Necesarul de caldura s-a evaluat in conditiile respectarii normelor de protectie termica a 
cladirilor rezultand o sarcina de 180 kW. 

 
Centrala termica 
Acoperirea necesarului de caldura al obiectivului se realizeaza cu: 
Pentru alimentare cu combustibil solid - (in functie de amplasament si de utilitatile din zona) 
- O centrala termica echipata cu doua cazane de apa calda cu functionare pe lemne 80/60°C 

avand fiecare o putere termica de 116 kW, echipate cu pompa, vas de expansiune cu membrana, 
schimbator de caldura de siguranta, supapa de descarcare termica si doua stocatoare (puffere) 
1500/300 litri, cu boiler incorporat de 300 litri. Cazanele vor fi montate intr-o camera cu 
destinatie speciala pentru centrala termica, care respecta normativele in vigoare si vor avea cosuri 
de fum de inox dublu-perete , priza de aer proaspat si sifon de pardoseala, conforme cu normele 
de siguranta in exploatare si de protectia mediului. 

Puterea centralei termice pe combustibil solid (lemne) va asigura si necesarul de putere 
pentru bateria de incalzire cu functionare pe agent termic a centralei de tratare a aerului ce va 
inlocui schimbatorul de caldura inox gaze-aer cu functionare pe gaz metan (180 kW). 

 
 
 
DURATA DE EXECUTIE A LUCRĂRILOR: 13,5 luni 
 
 
II. CERINŢE SPECIFICE PENTRU COORDONATORII ÎN MATERIE DE SECURITATE ŞI SĂNĂTATE, 
DOCUMENTELE PE CARE ACEŞTIA LE ÎNTOCMESC ŞI RESPONSABILITĂŢILE ACESTORA 
 
Având în vedere complexitatea lucrărilor din santiere, se solicita personal autorizat ca si 
„Coordonator in materie de securitate si sanatate in munca (studii superioare) Cod COR 226303”. 
 
Definiție: 

În conformitate cu prevederile Art. 4 lit i) ”coordonator în materie de securitate şi sănătate 
pe durata elaborării proiectului lucrării - orice persoană fizică sau juridică competentă, 
desemnată de către beneficiar şi/sau de către managerul de proiect pe durata elaborării 
proiectului, având atribuţiile prevăzute la art. 54; lit j) coordonator în materie de securitate şi 
sănătate pe durata realizării lucrării - orice persoană fizică sau juridică desemnată de către 
beneficiarul lucrării şi/sau de către managerul de proiect pe durata realizării lucrării, având 
atribuţiile prevăzute la art. 58”. 
 
Atribuţiile coordonatorului în materie de securitate şi sănătate în munca pentru şantiere mobile 
şi temporare pe durata realizării lucrării, în conformitate cu HG nr. 300/2006 sunt: 
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 - Să preia de la coordonatorul în materie de securitate şi sănătate pe durata elaborării 
proiectului lucrării: 

- Să elaboreze sau să solicite să se elaboreze, sub responsabilitatea sa, un plan de securitate şi 
sănătate, precizând regulile aplicabile şantierului respectiv şi ţinând seama de activităţile de 
exploatare care au loc în cadrul acestuia; 

- Să coordoneze punerea în aplicare a măsurilor necesare pentru a se asigura că angajatorii şi, 
dacă este cazul, lucrătorii independent respecta principiile prevăzute la art. 56 din HG nr. 
300/2006, într-un mod coerent şi responsabil şi aplică planul de Securitate şi sănătate 
prevăzut la art. 54 lit. b) din HG nr. 300/2006. 

Principii generale şi obligaţiile ce le revin angajatorilor şi lucrătorilor pe toată durata realizării 
lucrării, în conformitate cu prevederile din legislaţia naţională, în special în ceeace priveşte: 
- Menţinerea şantierului în ordine şi într-o stare de curăţenie corespunzătoare; 
- Alegerea amplasamentului posturilor de lucru, ţinând seama de condiţiile de acces la aceste 

posturi; 
- Stabilirea căilor şi zonelor de acces sau de circulaţie; 
- Manipularea în condiţii de siguranţă a diverselor materiale;  
- Întreţinerea, controlul înainte de punerea în funcţiune şi controlul periodic al echipamentelor 

de muncă utilizate, în scopul eliminării defecţiunilor care ar putea să afecteze securitatea şi 
sănătatea lucrătorilor; 

- Delimitarea şi amenajarea zonelor de depozitare şi înmagazinare a diverselor materiale, în 
special a materialelor sau substanţelor periculoase;  

- Condiţiile de deplasare a materiilor şi materialelor periculoase utilizate; 
- Stocarea, eliminarea sau evacuarea deşeurilor şi a materialelor rezultate din dărâmări, 

demolări şi demontări;  
- Adaptarea, în funcţie de evoluţia şantierului, a duratei de execuţie efectivă stabilită pentru 

diferite tipuri de lucrări sau faze de lucru;  
- Cooperarea dintre angajatori şi lucrătorii independenţi;  
- Interacţiunile cu orice alt tip de activitate care se realizează în cadrul sau în apropierea 

şantierului.  
- Să adapteze sau să solicite să se realizeze eventualele adaptări ale planului de Securitate şi 

sănătate prevăzut la art. 54 lit. c) din HG nr. 300/2006, în funcţie de evoluţia lucrărilor se de 
eventualele modificări intervenite; 

- Să organizeze cooperarea intre angajatori, inclusive a celor care se succed pe şantier şi 
coordonarea activităţii acestora, privind protecţia lucrătorilor, prevenirea accidentelor şi a 
riscurilor profesionale care pot afecta sănătatea lucrătorilor, informarea reciprocă şi 
informarea lucrătorilor şi a reprezentanţilor acestora şi dacă este cazul, informarea 
lucrătorilor independent; 

Coordonatorul în materie de securitate şi sănătate în munca pe durata realizării lucrării este 
necesar: 
- să coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire şi de securitate la alegerea 

soluţiilor tehnice şi/sau organizatorice în scopul planificării diferitelor lucrări sau faze de 
lucru care se desfăşoară simultan ori succesiv şi la estimarea timpului necesar pentru 
realizarea acestor lucrări sau faze de lucru; 

- să coordoneze punerea în aplicare a măsurilor necesare pentru a se asigura că angajatorii şi, 
dacă este cazul, lucrătorii independenţi îşi respectă obligaţiile, într-un mod coerent şi 
responsabil, şi aplică planul de securitate şi sănătate; 

- să adapteze sau să solicite să se realizeze eventuale adaptări ale planului de securitate şi 
sănătate prevăzut şi ale dosarului de intervenţii ulterioare, în funcţie de evoluţia lucrărilor şi 
de eventualele modificări intervenite; 

- să organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pe şantier, şi 
coordonarea activităţilor acestora, privind protecţia lucrătorilor, prevenirea accidentelor şi a 
riscurilor profesionale care pot afecta sănătatea lucrătorilor, informarea reciprocă şi 
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 informarea lucrătorilor şi a reprezentanţilor acestora şi, dacă este cazul, informarea 
lucrătorilor independenţi; 

- să coordoneze activităţile care urmăresc aplicarea corectă a instrucţiunilor de lucru şi de 
securitate a muncii; 

- să ia măsurile necesare pentru că numai persoanele abilitate să aibă acces pe şantier; 
- să stabilească, în colaborare cu managerul de proiect şi antreprenorul, măsurile generale 

aplicabile şantierului; 
- să ţină seama de toate interferentele activităţilor din perimetrul şantierului sau din 

vecinătatea acestuia; 
- să stabilească, împreună cu antreprenorul, obligaţiile privind utilizarea mijloacelor de 

protecţie colectivă, instalaţiilor de ridicat sarcini, accesul pe şantier; 
- să efectueze vizite comune pe şantier cu fiecare antreprenor sau subantreprenor, înainte ca 

aceştia să redacteze planul propriu de securitate şi sănătate; 
- Să avizeze planurile de securitate şi sănătate elaborate de antreprenori şi modificările 

acestora. 
 
III. DOCUMENTE CARE DOVEDESC CAPACITATEA PROFESIONALĂ: 
 
Prezentarea de către ofertant a următoarelor înscrisuri: 
 
- un Certificat de absolvire a cursului - studii superioare – de coordonator în materie de securitate 
și sănătate în muncă, cod 226303, în conformitate cu art. 4 lit. i) și j) din H.G. nr. 300/2006 (nu 
inspector SSM, care permite certificarea persoanelor fără studii superioare) (pentru persoane 
fizice)- copie legalizată.; 
 
- un Certificat de participare la cursuri de actualizare, potrivit prevederilor art.55 lit. b)/art.59 
lit.b) din H.G. nr.300/2006 (pentru persoane fizice) - copie legalizată.; 
 
- un Certificatul de Abilitare a serviciului extern de prevenire si protectie, respectiv emis de ITM 
(pentru persoane juridice). 
 
- Curriculum vitae pentru personalul nominalizat, insusit. 
 
- Ofertantul are obligatia de a prezenta relatia juridica dintre ofertant si persoanele nominalizate 
(declaratii de disponibilitate pentru respectivele persoane, angajament de participare, extras 
REVISAL, etc). 
 
IV. PREZENTAREA PROPUNERII TEHNICE 
 

 Propunerea tehnică va avea următoarea structură: 
1. Metodologia pentru realizarea serviciilor ce fac obiectul contractului;  
2. Personalul utilizat pentru realizarea serviciilor și organizare a acestuia. 

METODOLOGIA PENTRU REALIZAREA SERVICIILOR CE FAC OBIECTUL CONTRACTULUI 
Se vor prezenta: 
- Obiectivele contractului conform cerintelor caietului de sarcini. 
- Se va prezenta modul de îndeplinire al sarcinilor pe care ofertantul trebuie să le 

îndeplinească, astfel încât rezultatul prestării serviciilor solicitate să corespundă obiectivelor 
Contractului. 
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 - Se vor specifica prevederile legale (legi, standarde, reglementări) în domeniu de activitate 
aferent obiectului contractului ce urmează a fi atribuit, ce pot avea incidențe asupra 
derulării/implementării acestuia.  

- Se vor identifica si prezenta riscurile care pot afecta executia contractului precum si masurile 
de remediere si/sau eliminarea lor. 

 
PERSONALUL UTILIZAT PENTRU REALIZAREA SERVICIILOR ȘI ORGANIZARE A ACESTUIA 

- Nominalizarea personalului propus pentru îndeplinirea contractului; 
 
Propunerea tehnica elaborata de ofertant va respecta in totalitate Cerintele Beneficiarului din 
prezentul Caiet de Sarcini, precum și Legislatia aflata in vigoare in domeniul constructiilor la data 
limita de depunere a ofertelor.  

 
Lipsa propunerii tehnice are ca efect declararea ofertei ca neconforme. 
 
Propunerea tehnica se va întocmi astfel încat să rezulte îndeplinirea și asumarea în 

totalitate a cerințelor documentației de atribuire. 
 
In timpul derularii contractului, ofertantul nu poate inlocui personale nominalizate in 

oferta depusa, decat cu acordul autoritatii contractante, respectiv CNI. Inlocuirea se va face in 
aceleasi conditii prevazute in documentatia de atribuire. 

 
 
V. PREZENTAREA PROPUNERII FINANCIARE 
 
Propunerea financiara va fi exprimata în Lei, cu si fara TVA. 
 
 
Propunerea financiara trebuie sa se incadreze in fondurile care pot fi disponibilizate pentru 
indeplinirea contractului de achizitie publica respectiv, precum si sa nu se afle in situatia unui 
pret neobisnuit de scazut.  
 
Propunerea financiara va fi exprimata in valori cu doua cifre dupa virgula si nu se vor face rotunjiri 
pentru rezultatul calculelor matematice. 
 
Valoarea ofertata va cuprinde toate cheltuielile operatorului economic in vederea indeplinirii 
obligatiilor contractuale, inclusiv dar fara a se limita la  costurile legate de transport , costurile 
legate de materiale consumabile (printare , fotocopiere , hartie , tonner, telefonie, etc) si orice 
alte cheltuieli ocazionate de indeplinirea obligatiilor contractuale. 
 
Propunerea financiară va cuprinde structura prețului ofertat (Anexa 3 la Formularul nr. 5), cu 
detalierea următoarelor aspecte: 
- Plata personalului specializat- (tarif orar,taxe,profit) 
- costurile cu materiale consumabile (printare, fotocopiere, hartie, toner, expediere situatii 
de lucrari, facturi, procese verbale, telefonie etc) 
- Transportul personalului/deplasarea la punctele de lucru  
- Cazarea (daca este cazul) 
- Masa (daca este cazul) 
- Chirii (daca este cazul) 
- Teste (daca este cazul) 
- Orice alte cheltuieli ocazionale privind indeplinirea contractului in bune conditii. 
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- Se va preciza programul de lucru: nr. Ore/zi x nr. Zile/lună.

Totodata, o oferta prezinta un pret neobisnuit de scazut in raport cu ceea ce urmeaza a fi furnizat, 
executat sau prestat atunci cand pretul ofertant, fara TVA reprezinta mai putin de 90% din 
valoarea estimata a contractului respectiv, sau in cazul in care in procedura de atribuire sunt cel 
putin 3 oferte, atunci cand pretul ofertat reprezinta mai putin de 90% din mediaaritmetica a 
ofertelor respective. Ofertele care nu indeplinesc cerintele expuse mai sus, vor fi considerate 
respinse. 

MOTIVE DE RESPINGERE  
 Lipsa unei componente a ofertei (propunerea tehnica sau propunerea financiara);
 Modificarea prin raspunsul la clarificari a oricarui element din structura pretului ofertat 

(de ex. Tarif orar, nr de vizite, nr de ore, profit, etc)
 Nominalizarea prin raspunsul la clarificari a unor specialisti care nu au fost indicati 

initial in oferta;
 Lipsa documentelor care dovedesc capacitatea profesionala a personalului menționat 

în cadrul ofertei pentru realizarea serviciilor de SSM, respectiv: 
• Certificat de absolvire a cursului - studii superioare – de coordonator în materie 

de securitate și sănătate în muncă, cod 226303; 
• Certificat de participare la cursuri de actualizare, potrivit prevederilor art.55 

lit. b)/art.59 lit.b) din H.G. nr.300/2006 (pentru persoane fizice). 
 Lipsa Anexei 3 la Formularul nr. 5. Necompletarea rubricilor de la punctul 1 până la 

punctul 12 (Puncte obligatorii ale Anexei 3), oferta transmisă se va respinge fără 
solicitarea unei clarificări. 

VI. ALTE ASPECTE CARE VOR FI AVUTE ÎN VEDERE

Prestarea serviciilor de coordonare în materie de securitate şi sănătatea în muncă, conform 
prevederilor HG nr. 300/2006 va începe de la data notificării de Achizitor a Prestatorului. 
Formă de comunicare va fi numai în scris sau în sistem electronic. În situaţiile în care se dispune 
oprirea lucrărilor pe motiv de nerespectare a reglementărilor legislative în domeniul sănătăţii şi 
securităţii în muncă, imediat coordonatorul SSM va înştiinţa în scris beneficiarul, antreprenorul, 
şi toţi factorii implicate. 
Coordonatorul SSM va informa beneficiarul în scris prin rapoarte săptămânale/lunare, asupra 
situaţiei din şantier cu privire la nerespectarea planului de Securitate şi sănătate. 
Pe parcursul derulării contractului, prestatorul nu are dreptul de a înlocui personalul nominalizat 
în oferta (membrii echipei), fără acceptul prealabil, în scris, al autorităţii contractante. 
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